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PROGRAMA INCORPORA: INSERCIO
SOCIOLABORAL DE LES PERSONES AMB
DISCAPACITAT | EN RISC D’EXCLUSIO SOCIAL

Treballem per a les persones

585 Acompanyament a les persones en risc
=2 d'exclusi6 social i/o amb discapacitat
en el seu itinerari d’'insercio sociolaboral.

a Sessions individualitzades d'orientacio
a laboral i de recerca de feina.

O Npe e e . . oy
p}' Analisi i millora del nivell d'ocupabilitat.

Seguiment en la seva insercio laboral.
N
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INTERMEDIACIO LABORAL

Revisem amb les persones beneficiaries
les ofertes de feina disponibles i analitzem
quines encaixen més bé amb els perfils.

Ajudem a millorar la seva ocupabilitat
a través de formacions per potenciar
les seves competéncies socials,
actitudinals i laborals.

Les nostres formacions inclouen
practiques en empreses que ajuden
a entrar al mon laboral.

Derivacions a entitats socials
especialitzades les persones que
apostin per la seva autoocupacio.

Impulsem iniciatives per a garantir la
igualtat d'oportunitats dels col-lectius
amb especials dificultats per accedir
al mercat laboral ordinari.
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TREBALLEM PER A UNA POBLACIO
VULNERABLE | SOCIALMENT EXCLOSA

Persones amb Inscrits com a demandants
discapacitat reconeguda d'ocupacié no ocupats de
igual o superior al 33%. durant més de 2 anys.
Persones més grans Joves enrisc
de 45 anys. d’exclusié social.

Persones immigrants
que necessiten
suport i orientacio.
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Incorpora per a les empreses

‘— Seleccionem i preparem les persones
adequades per als processos de seleccié a
les empreses prospectades.

“ Gestionem el procés de manera gratuita i
assessorem en tot moment.

e Elsincentius fiscals i les
bonificacions administratives
. e Clausules socials dels
Avantatges fiscals Assessorem en: contractes del sector public
e Llei General de drets de les
persones amb discapacitat i de
la seva inclusié social (LGD)

e Valors de millora social i
economica afavoridors de la

Responsabilitat competitivitat empresarial

social corporativa Informem en: oG LR =
empresa com a entitat

responsable des d'un punt de
vista social

e Som part d'una Plataforma
formada per una gran xarxa
territorial d'equips técnics
professionals

Som al teu territori Formenm xara: e Preparem i formem les
' persones a la mida de
I'empresa

e Servei gratuit de preseleccié de
personal totalment adaptat a
I'empresa i el territori.
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Insercio laboral en xifres

283 (169 (47 (031

TOTAL PERSONES e TUTORIES
PERSONES ATESES AMB e B SIS INDIVIDUALIT-
DISCAPACITAT 7ADE
ATESES SOCIAL S
PROSPECCIO LABORAL

102 47 5 93 99

INSERCIONS INSERCIONS

TOTAL PER PER EMPRESES GESTIO
INSERCIONS ORIENTACIO  INTERMEDIACIO VISITADES D'OFERTES
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PUNT FORMATIU INCORPORA

Formacions capacitadores de 250h

Competencies Competencies Competencies Practiques no
tecniques transversals digitals laborals

| S
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TECNOLOGIA
| EINES
DINS EL MAGATZEM

Persones aturades de llarga durada
i/o majors de 45 anys amb una
necessitat de reciclatge formatiu.

Competencies técniques:

Carnet de
carretoner frontal.

Gestio del
magatzem.

Logistica.

Prevencio Riscos
L aborals dins el

magatzem. >

\/\/\/\/

Us radiofrequencia.

14 \ Persones
participants
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POLIVALENCIA
EN ,
RESTAURACIO

Competencies tecniques:

Formacié com a
cambrer/a i ajudant
de cuina

Carnet Manipulaci6>

d'Aliments

Prevencio Riscos
Laborals hostaleria

11 Persones
participants

FUNDACIO PRO PENEDES Inc orpora

Dones immigrants amb carregues
familiars, sense experiéncia
laboral ni formativa.

Competencies tecniques:

Neteja d'oficines
Cambrera d'hotel

Neteja domiciliaria

Neteja en naus
industrials

5 Persones
participants
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Resultats quantitatius

0 0%

PERSONES NIVELL INSERCIO
PARTICIPANTS LABORAL

Resultats qualitatius

Nivell d’ocupabilitat
més competitiu

25

EMPRESES
COL-LABORADORES

Introduccio de les

eines digitals
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Treballant en digital

Millora de les competencies digitals
| les possibilitats de trobar feina

Objectius:

SUES

Coneixer la
importancia de les
competencies a 'hora
d'afrontar questions
de la vida quotidiana i,
a I'hora d'aconseguir
feina i desenvolupar
amb exit les funcions
del lloc de treball.

Fomentar una actitud
positiva envers
I'adquisicié i millora
dels comportaments
associats a les

competencies.

Millorar la comunicacio
de les persones a nivell
general, i incorporar-la
de manera natural als
processos de cerca de
feinaial seu
acompliment al lloc de
. treball.

Millorar les
competencies en
comunicacio i ser

digital.

Despertar linterés i la
motivacié envers les
noves tecnologies com
a elements facilitadors
del dia a dia.

-~
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Resultats

S’han format a 35 persones en Eines Digitals.

Un 85% han estat persones en situacio vulnerable.
Millora de la seva autonomia.

Imparticié de 10 tallers Treballant en Digital.
Formacié de caracter presencial.

Acreditacio de 26,5 hores en competencies digitals.

Despertar linterés i la motivacié envers les noves
tecnologies com a elements facilitadors del dia a dia.
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Programa
reincorpora

Atencio sociolaboral de les persones
privades de llibertat

Persones que estan a la fase final de la condemna, derivades des del
CIRE en coordinacié amb el Centre Penitenciari.

Iniciativa de la Fundacio “la Caixa”, en collaboracié amb el Departament
de Justicia i el Ministeri de l'Interior, que ofereix a les persones privades
de llibertat I'oportunitat de lluitar per un futur diferent

per mitja d'un itinerari personalitzat d'integracié sociolaboral.

Itinerari personalitzat inclou:

Acompanyament Orientacio
Pany laboral

Intermediacio i

Formacio _
segwment.
. . Itinerari basat en valoracio
Projecte de servei inicial de capacitats,
necessitats i dificultats de
a la comunitat cada persona per oferir-li una

solucio personalitzada.
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Resultats

Atencioé sociolaboral
a 12 persones privades
de llibertat

4 Itineraris finalitzats

Derivacié a plans
formatius

%
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LAY

9 persones inserides a
’empresa ordinaria

Col-laboracié i
implicacio del teixit
empresarial

Formacioé en
técniques digitals
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Atencio sociolaboral de

persones en situacio dalta

vulnerabililtat

Atenem les persones derivades des dels Serveis Socials Basics, la
Creu Roja i de Carites per optimitzar la seva insercid sociolaboral dins

el mercat de treball ordinari

ACTIVITATS

Entrevista
d’acollida,
definicio i
gestio del pla
de treball
individual

Acompanyament
al lloc de treball

Resultats

Persones ateses
en situacio d'alta
vulnerabilitat

Tutories
individualitzades

FUNDACIO PRO PENEDES Q I IC

Capacitaci6 en
competencies
transversals

Sensibilitzacio
al teixit
empresarial per
al foment de la
contractacio.

Persones derivades
a plans formatius

Informacia,
capacitacio i inclusié
social. Oferirem
informacié de les
necessitats del
mercat de treball a
través dun espai
virtual.

Nivell d'insercions
laboral
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TAS

Treball amb suport per a persones amb
discapacitat severa dins I'empresa ordinaria

Servei centrat en la persona amb discapacitat severa per a ajudar-la a
assolir un lloc de treball, mantenir-lo i promocionar-se dins I'empresa
ordinaria amb el suport de professionals.

Perfil de les persones ateses:

65% de les

persones patien
un trastorn mental
sever i estaven
vinculades amb

(o)
5% han estat el CSMA

persones amb
discapacitat fisica
i/o sensorial severa.

Destaquem la
capacitacid i
sensibilitzacié de les
persones de |'entorn
laboral per

facilitar la integracié
de la persona
contractada

N

Persones inserides
amb dificultats

~ severesdins
I'empresa ordinaria

Participants
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SERVEI PRODOMICILI

Atencio domiciliaria per a
millorar el benestar de les persones

| o7
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Promocio dels serveis d'atencié domiciliaria,
proporcionant atencioé personal en les activitats
basiques de la vida diaria segons les prioritats
expressades per la persona i/o la seva unitat de
convivencia, els seus valors i preferéncies. Serveis de
suport i atencio a les tasques de la llar.

Acompanyaments al metge, hospital, compres i gestions.

Col-lectiu:
Persones que passen per una situacié de dependencia,

temporal o permanent, que necessiten rebre suport en
les seves necessitats basiques.

PRODOMICILI
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Resultats

Realitzacié de 7.200 serveis de
proximitat sobre una poblacié de
150 persones en situacié de
dependéncia

Consolidacioé del treball en
xarxa amb dels
ajuntaments de la
comarca de |I'Alt Penedeés
adherits a la xarxa
Prodomicili, oferint als
seus ciutadans i
ciutadanes un
servei d'atencio a les
persones.
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Empreses prestataries
de serveis dins de
I'atencié domiciliaria
estan generant
ocupacio dins

el sector de serveis de
proximitat.

Constatem una major
demanda per part del
collectiu de gent gran
i de les persones en
situacié de
dependeéncia.

Formalitzacio dels
convenis i collabora-
ci6é amb noves
empreses existents
proveidores; que han
estat homologades per
la Fundacié, seguint
uns criteris de qualitat
en la seva seleccié.

20
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PARTICIPACIO A LES COMISSIONS DE TREBALL

COMISSIO
D'ORIENTACIO
ACADEMICA
PROFESSIONAL

Taula d’ensenyaments
professionalitzadors

Objectius:

Dinamitzar un espai o xarxa
interprofessional que planifiqui i
estructuri el treball coordinat dels
diferents sectors i ambits
professionals que intervenen o han
d’intervenir en els itineraris educatius
de la ciutadania al llarg de la vida.

Identificar activitats i serveis
d’orientacioé i promoure l'intercanvi
de recursos i d'informacia.

Promoure accions d'orientacid,
d'informacio professional i
actuacions de prospeccié del mercat
de treball perque la ciutadania
puguin definir el seu objectiu.

Prospeccid i deteccio en els propis
centres amb |'objectiu d’elaborar
I"analisi i estudi de dades i

millorar els processos d'orientacid.

FUNDACIO PRO PENEDES

TAULA DE LA
SALUT MENTAL
DE L'ALT PENEDES

Objectius:

Aprofundir en accions preventives i
de sensibilitzacié dels problemes de
salut mental entre la poblacié.

Mantenir el treball en xarxa i la
coordinacio i cooperacié entre
entitats per tal d'oferir serveis de
millor qualitat a les persones.

Debatre les necessitats i reptes en
salut.

COMISSIO
MUNICIPAL PER AL
BENESTAR DE LES
PERSONES AMB
DISCAPACITAT

Objectius:
Collaboracio en I'elaboracio del

programa d’activitats Capacitats
2022
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ALTRES ACTIVITATS

La Fundacié
Pro-Penedes signa la
renovacio del
conveni del Programa
Incorpora, el Punt
Formatiu Incorpora i
el programa
Reincorpora.

Participacioé a les reunions
de concertacio territorial
a I'Alt Penedes, en el marc

de la definicié de
I'estrategia territorial
d’'ocupacio i
desenvolupament

economic dels municipis

de I'Alt Penedes que

lidera I'Ajuntament de
Vilafranca del Penedes.

Assistencia a les
reunions de les entitats
Reincorpora amb
I'objectiu d'innovar
metodologies per a la
reinsercio sociolaboral
de les persones
privades de llibertat.

FUNDACIO PRO PENEDES

Participacio dins el
grup de seguiment del
taller de competéencies
digitals, Treballant en
Digital, a través del
recurs Emplea +
emmarcat dins elPunt
Formatiu Incorpora.

Assisténcia a les
reunions de
coordinacio de
tecnics Incorpora.
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Participacio de
caracter presencial, a
la reunié de la Taula de
prospeccié empresarial
per a l'impuls al treball
en xarxa de les
diferents entitats de
I’Alt Penedes.

Assistencia a la
inauguracié de
I'exposicié

CAPACITATS 2022.

FUNDACIO PRO PENEDES

Trobada telematica
amb | Oficina
Técnica del
programa
Reincorpora “la
Caixa”, per al
seguiment dels
resultats assolits

Assisténcia a les
reunions
Intercomarcals del
grup Alt Penedes-
Anoia-Garraf a través

de videoconferéncia,
dins el programa
Incorpora.
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