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Responsabilitat
Pla de millora: Responsabilitat Social de les Empreses del Vendrell ?gf,}?c',ﬁe
Vector Bones Practiques detectades Proposta de noves actuacions
= Engegat procés Internacionalitzacié i tendéncia a I'alga = Progressar en la implicacio en el foment de |'activitat
* |Impuls de la “Marca Penedés” a I’exterior. turistica i econdmica en general del territori
= Desenvolupar aliances amb altres agents del territori
Econdmic i definir pacs turistics, integrant en la relacid i en els

productes I'atribut de I'RSE, millorant els efectes en
tots els vectors.

= Promoure espai de trobada de I'empresariat local
compromes per a desenvolupar territori socialment
responsable/destinacid turistica responsable
(Impulsa Penedes?)

Diversitat

= Visites adaptades per a persones amb
discapacitats

= Gestid del multilingliisme/Braille

= Col-laboracié amb diferents entitats culturals, Museu Vil-la = Sistematitzar la identificacié de necessitats entre els

Comunitat Casals, fundacié Victoria dels Angels...organitzant activitats principals agents del territori
gue potencien el territori

= Participacid en accions per patrocinar iniciatives municipals
(2039 ampolles per salvar el tub d’orgue de I'Església del
Vendrell).

= Forma part de diverses agrupacions sectorials, Pimecava,
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Institut del cava

Conciliacio i flexibilitat laboral
Pla de formacié

Laboral Reflexionar sobre quins valors es té com a
empresa i establir canals de dialeg per a
transmetre’ls a I'equip treball.

Sistematitzar actuacions
Implicacio, participacié i clima laboral
En tramit certificacio de produccio ecologica Finalitzar certificacid i definir politica de
Cura del terrer: eviten excés de llaurada, minims adobs, comunicacié
verema manual, varietats de raim autoctons, la poda es fa Oficina verda
Ambiental en verd Crear mecanismes de conscienciacid ambiental cap
Separacio de residus (externalitzada) als usuaris
Sensibilitat ambiental i de paisatge integrada a Redactar un codi étic o document de compromisos
I'estrategia de gestié on es reflecteixin els valors de 'empresa
Linia de treball per potenciar el territori Establir procediments de dialeg amb Grups
Bon Sistematitzacié de I'accio social d’interes
Govern Redactar un protocol d’empresa familiar

Definir un sistema de Gesti6 Etica

Estar presents a les xarxes socials com a
mecanisme d’interaccié amb els grups d’interés.
Especificament rendir-hi comptes d’aspectes de
I'RS

Elaborar memoria anual RSC

Facilitar guies per a proveir als clients de la sala




@

Diputacié
Barcelona

FUNDACIO PRO PENEDES

Entrevinyes per a dur a terme esdeveniments
responsables

Aplicar els criteris i compromisos establerts a les
declaracions de turisme responsable




